
13時45分～16時45分 (13時15分受付開始)　　
2024年10月24日木

場  所

一般社団法人日本障害者雇用担当者協議会

参加
無料

東京都中央区築地1丁目13-1 築地松竹ビル

私たち日本障害者雇用担当者協議会では、企業の障害者雇用を牽引する役割である「障害者雇用担当者」がその
業務に取り組む上で直面する課題や問題を相談できて、参加企業同士で障害者雇用の事例を共有することで自社の
活動へ還元させ、企業の成長と利益につなげる一助にしたいと考えています。

日頃の活動を広く世の中に広める一環として、定期的なセミナーの開催を企画しています。
2022年4月には初めてのセミナーを大阪市で開催し、コロナ禍にも関わらず135名の関係者が参加されました。
このたび、障害者雇用促進法が改正となった2024年度に東京近郊の企業を対象としたセミナーを開催することと
なりました。

日本障害者雇用担当者協議会とは？

当セミナーは?

開催日時

特別講演●2

テレワークによる
戦力化とは?

～会話による心理的安全性の構築～

阪和ビジネスパートナーズ株式会社
業務開拓推進部長
辻敏彦

特別講演●1

Your Smile,Our Smile
（YOurS）の現在地

～障がい者雇用が描くダイバーシティ＆インクルージョン～

多様なメンバーが、
共にはたらき、共に成長して実現する

株式会社 LIXIL Advanced Showroom
エンプロイーオペレーション部
八重樫祐子

基調講演 厚生労働省職業安定局障害者雇用対策課
課長  西澤栄晃 様

阪和興業株式会社 東京本社 13階講堂

障害者雇用担当者が知らないと損をする
これからの障害者雇用と先進事例報告会
障害者雇用担当者が知らないと損をする
これからの障害者雇用と先進事例報告会

「東銀座」駅（都営浅草線・都営日比谷線）下車5番出口を
出てすぐのガラス張りビル (松竹スクエアビル )



プログラム

進行  The Links 株式会社　代表取締役　長澤良行

13:15 受付開始

13:45 開会ご挨拶
  一般社団法人日本障害者雇用担当者協議会
  会長 上前忠司　

13:55 基調講演
  厚生労働省職業安定局障害者雇用対策課
  課長　西澤栄晃 様　

14:35 特別講演①
  多様なメンバーが、
  共にはたらき、共に成長して実現する
  Your Smile,Our Smile（YOurS）の現在地 
  ～ 障がい者雇用が描く
   ダイバーシティ＆インクルージョン ～
  株式会社LIXIL Advanced Showroom
  エンプロイーオペレーション部
  八重樫祐子

15:00 特別講演②
  テレワークによる戦力化とは?
  ～ 会話による心理的安全性の構築 ～
  阪和ビジネスパートナーズ株式会社
  業務開拓推進部長
  辻敏彦

15:25 休憩

15:35 パネルディスカッション

16:25 質疑応答

16:40 閉会ご挨拶
  阪和ビジネスパートナーズ株式会社
  代表取締役社長
  鶴田秀行

16:45 閉会

お申込みおよび
お問い合わせ

▼左のQRコードまたは下記のURLからお申込みください。
https://x.gd/YPc75

<パネリスト>
厚生労働省職業安定局障害者雇用対策課　西澤栄晃　様
㈱ LIXIL Advanced Showroom　八重樫祐子
阪和ビジネスパートナーズ㈱　辻敏彦
OSPハートフル㈱　那須元樹
ヤンマーシンビオシス㈱　平野智久
<ファシリテーター>
㈱日本障害者雇用総合研究所　上前忠司

会場の定員（100名）になり次第、お申込みの受付を終了させていただきますのでお早めにお申込みください。

厚生労働省/東京都 （予定）/独立行政法人高齢・障害・求職者支援機構 (JEED)/
公益社団法人全国障害者雇用事業所協会 /discovery

株式会社日本障害者雇用総合研究所　The Links 株式会社　阪和興業株式会社　OSPハートフル株式会社
ヤンマーシンビオシス株式会社　株式会社フェリシモ　株式会社 JR西日本あいウィル　大和リース株式会社
株式会社障がい者つくし更生会　株式会社日米クック　株式会社エルアイ武田　特定非営利活動法人ディーセントワーク・ラボ
株式会社MBTジョブレオーネ　株式会社エンカレッジ　VALT JAPAN株式会社　江崎グリコ株式会社　株式会社リコー
積水化学工業株式会社　コクヨKハート株式会社　東邦フラワー株式会社　株式会社資生堂　株式会社プーカー
JFE商事サービス株式会社　キリンドウベストクリーンサービス株式会社　ネクストワン合同会社
一般社団法人日本支援技術協会　株式会社 LIXIL Advanced Showroom　ジェイエフエフシステムズ株式会社
ぜんち共済株式会社

一般社団法人日本障害者雇用担当者協議会主  催

参加企業

＊統計から見た障害者雇用の現状、これから目指す障害者雇用の姿

＊2024年度の法改正

＊これからの障害者雇用には経験・知識・ノウハウの蓄積、組織による雇用がスタンダード

＊企業での事例をもとに障害者雇用で実践するノウハウをご紹介

＊企業に厚労省を交えたパネルディスカッションにより雇用現場の声をお届け

＊同じ立場の担当者の存在を伝えることで孤立感をなくす

参加企業

後援

構成

（2024.7.12現在） 


